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ROZDZIAŁ I
NAZWA SZKOŁY 
§ 1 

1. Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach zwana dalej "Szkołą" jest szkołą publiczną.

2. Siedziba Szkoły: ul. Szkolna 1, Lelice, 09 – 213 Gozdowo

3. Pieczęć Szkoły zawiera: pełną nazwę Szkoły, adres, NIP, REGON, numer telefonu.

  

INNE INFORMACJE O SZKOLE 
§ 2 

1. Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach działa na podstawie: 

2. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty - Dz. U. z 2004 r.      Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1021, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104 r. i aktów wykonawczych wydanych na podstawie niniejszej ustawy. 

3. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 1998 r. poz. 10141 z późniejszymi zmianami). 

§ 3 

1. Organ prowadzący: Gmina Gozdowo. 

2. Nadzór pedagogiczny: Mazowiecki Kurator Oświaty. 

3. Okres nauki w szkole - 6 lat. 

4. Struktura organizacyjna Szkoły obejmuje: 

a. Roczny oddział przedszkolny - klasa "0". 

b. I etap edukacyjny - trzyletni - nauczanie zintegrowane - klasy I-III. 

c. II etap edukacyjny - trzyletni - klasy IV - VI. 

5. Szkoła posiada oddziały ogólnodostępne. 

6. Obwód szkoły został wyznaczony przez organ prowadzący w Uchwale      Nr 169/XIX/2001 Rady Gminy w Gozdowie z dnia 30.03.2001r. Do obwodu Szkoły Podstawowej w Lelicach należą miejscowości: Bombalice, Cetlin, Miodusy, Rogienice, Rogieniczki, Reczewo, Zbójno, Lelice. 

7. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach.

8. Szkoła posiada imię i sztandar. 

§ 4 

1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

a. Szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach. 

b. Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r., Nr 67 , poz. 329 z późn. zm.). 

c. Rozporządzeniu - należy przez to rozumieć rozporządzenie MEN        z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznych przedszkoli oraz publicznych szkół (Dz.U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, zmiany: Dz. U. z 2002 r., Nr 10, poz. 96, Dz. U. z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, Dz. U. z 2004 r. Nr 66, poz. 606, Dz. U. z 2005 r., Nr 10, poz. 75.).

d. Statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach. 

e. Dyrektorze, Komitecie Rodzicielskim, Samorządzie Uczniowskim - należy przez to rozumieć organy działające w Szkole. 

f. Uczniach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły. 

g. Rodzicach - należy przez to rozumieć rodziców uczniów lub ich prawnych opiekunów. 

h. Wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów Szkoły.

i. Nauczycielach - wszystkich uczących w Szkole. 

j. Poradni - należy przez to rozumieć Poradnię Psychologiczno - Pedagogiczną w Sierpcu. 

k. Organie prowadzącym Szkołę - należy przez to rozumieć Gminę Gozdowo. 

l. Organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Szkołą - należy przez to rozumieć Mazowieckiego Kuratora Oświaty. 

  

ROZDZIAŁ II 
CELE I ZADANIA SZKOŁY 

§ 5 

1. Szkoła przygotowuje ucznia do kontynuowania nauki w szkołach gimnazjalnych.

2. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia Szkoły, nie dłużej niż do ukończenia 18 roku życia. 

§ 6 
1. Szkoła realizuje cele i zadania w oparciu o aktualne ustawy i akty wykonawcze wydawane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej z uwzględnieniem programu wychowawczego i profilaktycznego. 

2. Szkoła w swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej kieruje się zasadami uczciwości, tolerancji, szacunku, samokontroli. 
3. Szkoła może organizować działalność innowacyjną i realizować programy autorskie. 

4. Szkoła: 

a. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia Szkoły. 

b. Organizuje naukę religii zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

c. Umożliwia uczniom naukę jednego języka obcego od klasy "0"           i informatyki od klasy IV. 
d. Promuje osiągnięcia uczniów. 

e. Ocenia uczniów zgodnie z zasadami wewnątrzszkolnego oceniania. 

f. Zapewnia pomoc uczniom mającym trudności w nauce oraz pomoc uczniom z dysfunkcjami. 

g. Umożliwia pomoc socjalną uczniom, którzy znajdują się w trudnej sytuacji rodzinnej, losowej i materialnej. 

h. Sprawuje opiekę nad uczniami uwzględniając ich wiek, potrzeby oraz możliwości rozwojowe. 

i. Uwzględnia obowiązujące przepisy bezpieczeństwa i higieny. 

j. Prowadzi działania profilaktyczne w zakresie zagrożeń społecznych młodego człowieka. 

k. Diagnozuje potrzeby i oczekiwania społeczności szkolnej. 
§ 7 
1. Szkoła w swoich działaniach wychowawczych: 

a. Uczy tolerancji, szacunku i zrozumienia dla drugiego człowieka. 

b. Wpaja poszanowanie odmiennych religii oraz akceptację innych kultur, ras i wyznań.

c. Rozwija poczucie odpowiedzialności za siebie.

d. Kształtuje postawy patriotyczne. 

e. Promuje zachowania proekologiczne.

f. Szanuje indywidualność uczniów i ich prawo do własnej oceny rzeczywistości. 

g. Rozwija postawy altruistyczne. 

h. Wdraża do dyscypliny i punktualności. 

§ 8 
1. Szkoła współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom   i rodzicom. 

2. Szkoła systematycznie współdziała z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Gozdowie.

3. Szkoła współpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania            i profilaktyki.

4. Działalność edukacyjna Szkoły jest określona przez:

a; Szkolny Zestaw programów Nauczania.  

b; Program Wychowawczy.

c; Program Profilaktyczny.

d; Program Rozwoju Szkoły.   

        e; Wewnątrzszkolny System Oceniania.                                                                                               
TRADYCJE I OBRZĘDOWOŚĆ SZKOŁY

§ 9                   

1. Społeczność szkolna honoruje Patrona Szkoły, którym jest Kardynał Stefan Wyszyński , poprzez: 

a. Sztandar Szkoły. 

b. Poczet Sztandarowy Szkoły tworzą uczniowie godnie reprezentujący Szkołę. Odnośnie powyższego, decyzję podejmują: Samorząd Uczniowski i Rada Pedagogiczna.  

c. Ekspozycje o Patronie. 

d. Dzień Patrona w dniu 31 maja. 

2. Wizerunek Szkoły promują: 

a. Kronika Szkolna. 

b. Gazetki szkolne. 
3. Tradycję Szkoły tworzą również uroczystości i imprezy stałe oraz okazjonalne zawarte w corocznym Kalendarzu Imprez Szkolnych.  

ROZDZIAŁ III 

§ 10 

ORGANY SZKOŁY 

Organami Szkoły są: 

a. Dyrektor Szkoły. 

b. Rada Pedagogiczna. 

c. Komitet Rodzicielski. 

d. Samorząd Uczniowski. 

KOMPETENCJE ORGANÓW SZKOŁY 

§ 11 

Dyrektor Szkoły 

1. Dyrektor Szkoły w szczególności: 

a. Kieruje działalnością Szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz. 

b. Sprawuje nadzór pedagogiczny. 

c. Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne. 

d. Realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących. 

e. Odpowiada za właściwą organizację i przebieg Sprawdzianu klas VI. 

f. Dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Szkoły           i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie. 

g. Odpowiada za całokształt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekuńczej i administracyjno-gospodarczej. 
h. Zadaniem Dyrektora jest kontrolowanie obowiązku szkolnego w obwodzie Szkoły. 

i. Dyrektor Szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. W szczególności decyduje w sprawach: 

j. Zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników Szkoły. 

k. Przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoły. 

l. Występowania z wnioskami po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla pracowników Szkoły. 

m. W wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Komitetem Rodzicielskim i Samorządem Uczniowskim.   
2. Ponadto Dyrektor Szkoły: 

a. Może tworzyć zespoły wychowawcze lub inne zespoły problemowo- zadaniowe i ustalać osoby kierujące pracą danego zespołu 

b. Dba o doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

c. Jest przewodniczącym Zespołu ds. Mierzenia Jakości Pracy Szkoły. 

d. W przypadku nieobecności Dyrektora zastępuje go inny nauczyciel Szkoły wyznaczony przez Dyrektora.

e. Tryb powoływania i odwoływania Dyrektora określa Ustawa o systemie oświaty. 

Rada Pedagogiczna 

3. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, w skład, którego wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, biorący udział w jej posiedzeniach bez względu na wymiar czasu pracy.

4. W zebraniach Rady  Pedagogicznej mogą - z głosem doradczym - brać także udział inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

5. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły. 

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów oraz w miarę bieżących potrzeb. 

7. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego Szkołę, z inicjatywy przewodniczącego, z inicjatywy co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

8. Przewodniczący Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej. 

9. Informacje o terminach posiedzeń Rady Pedagogicznej zawiera Księga Zarządzeń. Nauczyciel jest zobowiązany do zapoznania się z bieżącymi zarządzeniami, co potwierdza własnoręcznym podpisem. 

10. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwał. Do ich podjęcia niezbędne jest quorum w postaci co najmniej połowy członków Rady oraz ich przyjęcie zwykłą większością głosów.

11. Uchwały Rady Pedagogicznej mają postać aktu prawnego , a fakt ich podjęcia odnotowuje się w protokole z posiedzenia Rady Pedagogicznej. 

12. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

a. Zatwierdzanie planów pracy Szkoły po zasięgnięciu opinii Komitetu Rodzicielskiego i Samorządu Uczniowskiego.

b.  Podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.

c.  Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu ich projektów przez Komitet Rodzicielski i Samorząd Uczniowski.

d. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.  

e. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

· Organizację pracy Szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych w Szkole. 

·  Wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień. 

· Propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych           i opiekuńczych. 

f. Ponadto Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania: 

· Powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzący Szkołę, w tym również przedłużenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi. 

· Spraw związanych z realizacją statutowej działalności w zakresie kształcenia, wychowania i opieki.

·  Wniosków wychowawców klas w sprawie przyznawania uczniom nagród i wyróżnień oraz udzielaniu kar.

13. Dyrektor może wystąpić do Rady Pedagogicznej z prośbą o wydanie opinii w innej sprawie. 

14. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoły lub jego zmian zasięgając opinii Komitetu Rodzicielskiego i Samorządu Uczniowskiego.
15. Rada Pedagogiczna może wnioskować o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoły.
16. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. 

17. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

18. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Szkoły. 

  Komitet Rodzicielski 

19. W Szkole działa Komitet Rodzicielski, który reprezentuje wszystkich rodziców uczniów. Reprezentuje ich poglądy i jest rzecznikiem interesów społeczności rodzicielskiej. 

20. Zasady tworzenia Komitetu Rodzicielskiego uchwala ogół rodziców uczniów Szkoły.

21.  Komitet Rodzicielski ustala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 
22. Komitet Rodzicielski może występować do wszystkich organów Szkoły we wszystkich sprawach dotyczących Szkoły.
23. Komitet Rodzicielski ma prawo do pełnej informacji na temat wszystkich dziedzin pracy Szkoły.

24. W celu wspierania działalności statutowej Szkoły, Komitet Rodzicielski może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz z innych źródeł zgodnie z Art. 53 Ust. 3. 

25. Komitet Rodzicielski używa jednej pieczątki o treści: 
Komitet Rodzicielski przy Szkole Podstawowej w Lelicach.  

Samorząd Uczniowski 

26. W Szkole działa Samorząd Uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie Szkoły. 

27. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym    i powszechnym. 

28. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

29. Organy Samorządu Uczniowskiego są reprezentantami ogółu uczniów. 
30. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Komitetowi Rodzicielskiemu oraz Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie w sprawach Szkoły w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak: 

a. Prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami. 

b. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce               i zachowaniu. 

c. Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań. 

d. Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej. 

e. Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły. 

ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA ORGANÓW SZKOŁY 

§ 12 

1. Każdy organ Szkoły planuje swoją działalność na dany rok szkolny nie później niż do 10 października danego roku szkolnego. Kopie tych dokumentów stanowią dokumentację Szkoły.

2. Każdy organ Szkoły po analizie planów działania pozostałych organów może włączyć się do rozwiązywania konkretnych problemów Szkoły, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszając wzajemnych kompetencji.

3.  Organy Szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów. 

4. Organy Szkoły zobowiązane są do podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. 
  

SPOSOBY ROZWIĄZYWANIA SPORÓW 

§ 13 

1. Spory między organami rozstrzyga Komisja powoływana doraźnie przez dyrektora szkoły, w skład której wchodzi po jednym przedstawicielu z każdego organu.

2.  Komisja wydaje swoje rozstrzygnięcia zwykłą większością głosów. Rozstrzygnięcia jej są ostateczne.

3. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone są w formie pisemnej w postaci skargi organu, którego kompetencje naruszono. 

4. Postępowania, o którym mowa w ust. 1 - 3, nie stosuje się do postępowań uregulowanych odrębnymi przepisami, w szczególności w sprawach: odpowiedzialności dyscyplinarnej, odpowiedzialności porządkowej, sporów ze stosunku pracy w zakresie objętym właściwością sądów pracy. 

5. Dyrektor jako przewodniczący Rady Pedagogicznej:
a. Wykonuje uchwały o ile są zgodne z prawem oświatowym.
b.  Wstrzymuje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, powiadamiając o tym fakcie organ prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 
c. Rozstrzyga sprawy sporne wśród członków Rady Pedagogicznej, jeżeli w Regulaminie je pominięto.
d.  Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet. 

e. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i innych pracowników Szkoły.

f.  Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem. 
g. Dba o przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Szkoły. 

h. W swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu.

i.  Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w związku z tym

j.  Wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność tych organów narusza interesy Szkoły i nie służy rozwojowi jego wychowanków. 

6. W sprawach spornych dotyczących ucznia ustala się, co następuje:
a. Uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego SU za pośrednictwem gospodarza klasy..
b.  Przewodniczący SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z przedstawicielem Samorządu i w obecności Dyrektora, rozstrzyga sporne kwestie.

c.  Decyzja Dyrektora jest ostateczna. 

  

ROZDZIAŁ IV 
ORGANIZACJA SZKOŁY 
§ 14 
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa Arkusz organizacyjny Szkoły opracowany przez Dyrektora Szkoły w terminie do 30 kwietnia każdego roku z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania. 

2. W arkuszu organizacji Szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników Szkoły, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych wynikającą z ramowych planów nauczania oraz liczbę godzin finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący Szkołę. 

3. Na postawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły - Dyrektor Szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych                   i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

4. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej Szkoły są: 
a. Obowiązkowe zajęcia edukacyjne. 

b. Dodatkowe zajęcia edukacyjne. 

c. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniów mających trudności w nauce oraz inne zajęcia wspomagające rozwój dzieci z zaburzeniami rozwojowymi. 

d. Nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne. 
5. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział. 

6. Na zajęciach obowiązkowych wymagających specjalnych warunków nauki   i bezpieczeństwa - dotyczy to informatyki, wychowania fizycznego,  - oddział (począwszy od klasy IV) dzieli się na grupy. 

7. W Szkole prowadzi się oddział przedszkolny (klasa "0"), który realizuje program wychowania przedszkolnego.

8.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

9. W Szkole prowadzi się zajęcia dodatkowe, które są zajęciami nadobowiązkowymi (koła zainteresowań, zajęcia wyrównawcze). Zajęcia te organizowane są w ramach posiadanych przez Szkołę środków finansowych oraz poza obowiązkowymi zajęciami edukacyjnymi. 

10. W Szkole organizuje się zajęcia świetlicowe. Zajęcia przeznaczone są dla uczniów dojeżdżających. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się uczestnictwo nie korzystających z dowozów.
11. Religia prowadzona jest w Szkole dla uczniów, których rodzice sobie tego życzą. Życzenie powinno być wyrażone pisemnie, nie musi być ponawiane w kolejnym roku szkolnym, może natomiast zostać zmienione. 

12. Organizację procesu dydaktyczno-wychowawczego w Szkole wspomagać mogą wycieczki szkolne (w tym również zielone szkoły) odbywające się zgodnie z odrębnymi przepisami. 

13. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną, wspomagającą funkcję dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą Szkoły. 

§ 15 
1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry. 
2. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny. 

3. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych określają odrębne przepisy. 

§ 16 

1. Do realizacji celów statutowych Szkoła zapewnia możliwość korzystania z: 

a. pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem. 

b. sali gimnastycznej 

c. pomieszczeń gospodarczych 

d. stołówki

e. świetlicy

f. boiska szkolnego
ŚWIETLICA

§ 17.

1. W zajęciach mogą uczestniczyć uczniowie:

a. korzystający z dowozów szkolnych

b. dojeżdżający innymi środkami lokomocji

c. uczniowie, którzy muszą przebywać dłużej w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców

2. Wymiar zajęć świetlicowych zależy od środków finansowych i potrzeb szkoły.
§ 18

1. Szkoła wydaje uczniom roczne świadectwo promocyjne, absolwentom świadectwo ukończenia Szkoły.  
BEZPIECZEŃSTWO UCZNIÓW 

§ 19

1. Szkoła zapewnia uczniom na czas ich pobytu w Szkole bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej. 
2. Za bezpieczeństwo uczniów odpowiedzialni są wszyscy pracownicy Szkoły. 
3. Uczniów i dorosłych obowiązuje w Szkole kultura współżycia w społeczności. 

4. Wyjście i wejście do Szkoły odbywa się pod kontrolą woźnych oraz nauczycieli pełniących dyżur. 

5. Uczeń ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw między zajęciami lekcyjnymi realizowanej w formie nauczycielskich dyżurów. 
6. Podczas przerw nad bezpieczeństwem uczniów czuwają dyżurujący nauczyciele według harmonogramu dyżurów. 
7. Nauczyciel jest zobowiązany do czynnego sprawowania  dyżuru podczas przerw na korytarzach i pomieszczeniach, w których przebywają uczniowie. 

8. W czasie przerw uczniowie przebywają na korytarzach szkolnych, zaś w miesiącach jesiennych i wiosennych mogą przebywać na tarasie szkolnym pod opieką nauczyciela. 

9. Uczniowie mogą opuścić teren Szkoły w czasie zajęć lekcyjnych na pisemną prośbę rodziców oraz bezpośrednią lub telefoniczną prośbą rodzica dziecka skierowaną do wychowawcy lub innego nauczyciela. 
10. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem Szkoły w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkołę określają odrębne przepisy. 
11. Szkoła prowadzi i organizuje zajęcia profilaktyczne, przeciwdziałające przemocy i agresji oraz uzależnieniom. Są to tematy godzin wychowawczych, zajęcia psychoedukacyjne, przedstawienia, spotkania z fachowcami w tym zakresie (pielęgniarka, policjant, pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej). 

12. Działalność profilaktyczna dotyczy środowiska uczniowskiego                      i rodzicielskiego. Może być prowadzona w ramach zajęć z uczniami i na spotkaniach z rodzicami. 

13. W Szkole realizuje się tematykę wychowania komunikacyjnego.

14. Kartę rowerową może uzyskać osoba, która wykazała się niezbędnymi kwalifikacjami i osiągnęła wymagany wiek: 10 lat.  

15. Uczniowie klas IV w ramach zajęć techniki przygotowują się do ubiegania o kartę rowerową. 
16. Praktyczna nauka jazdy rowerem jest prowadzona podczas lekcji wychowania fizycznego.

17. Nie przewiduje się egzaminu na kartę rowerową.
18. Sprawdzenia kwalifikacji osoby ubiegającej się o kartę rowerową dokonuje nauczyciel techniki, który po sprawdzeniu znajomości przepisów i zasad bezpieczeństwa ruchu oraz umiejętności kierowania rowerem wypełnia arkusz zaliczeń ucznia.

19. Kartę rowerową wydaje nieodpłatnie dyrektor szkoły na podstawie wypełnionego arkusza zaliczeń.

ROZDZIAŁ V   
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY 
§ 20 

1. W Szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych      i pracowników obsługi. 
2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole są posiadane kwalifikacje pedagogiczne do nauczania poszczególnych przedmiotów w szkole podstawowej, co ustalają odpowiednie przepisy prawne. 

3. Pracownicy niepedagogiczni zatrudniani są na podstawie Kodeksu Pracy     i aktualnie obowiązujących w tej kwestii przepisów prawnych. 

4. Politykę kadrową prowadzi Dyrektor Szkoły. 
5. Ilość zatrudnianych pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych corocznie określa arkusz organizacyjny Szkoły. 

6. Nauczyciele mają obowiązek zawierania stosownych ubezpieczeń od następstw nieszczęśliwych wypadków oraz od odpowiedzialności cywilnej. 
ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI SZKOŁY 

§ 21 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną-wychowawczą i opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy. 

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

3. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie a także poszanowania godności osobistej ucznia. 
4. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest: 
a. Realizacja programów nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach, a także realizacja zadań organizacyjnych wyznaczonych w Planie pracy Szkoły. 

b. Bezstronne i obiektywne ocenianie. 

c. Sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów. 

d. Ocenianie uczniów zgodnie z ich postępami i zachowaniem. 
5. Nauczyciel ma prawo: 
a. Wyboru programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz podręcznika spośród programów i podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego. 

b. Opracowania własnego programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania. 
6. Nauczyciel zapewnia prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczególności poprzez: 

a. Realizację programów nauczania. 

b. Stosowanie właściwych metod nauczania. 

c. Systematyczne przygotowywanie się do zajęć. 

d. Pełne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajęć. 

e. Właściwe prowadzenie pozostającej w jego gestii dokumentacji działalność i pedagogicznej. 

f. Dbałość o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzęt szkolny. 

g. Nauczyciel wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania. 
h. Nauczyciel udziela uczniom pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniów. 

§ 22 

1. Nauczyciele uczestniczą w pracach Rady Pedagogicznej. 

2. Do podstawowych zadań każdego nauczyciela należy także doskonalenie umiejętności dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczególności poprzez:
a. Pracę własną. 
b. Udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli. 

c. Korzystanie z pozaszkolnych form wspierania działalności pedagogicznej

d. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli określają odrębne przepisy. 

ZAKRES ZADAŃ WYCHOWAWCY KLASOWEGO 

§ 23 

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 

2. Funkcję wychowawcy klasowego powierza Dyrektor Szkoły nauczycielowi.
3. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. Odstępstwa od tej zasady wynikać mogą tylko z przyczyn obiektywnych. 
4. Formy pracy nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych Szkoły. 

5. Nauczyciel-wychowawca powinien: 

a. Organizować zajęcia zespołu klasowego, kształtować atmosferę pracy, życzliwości, koleżeństwa i przyjaźni. 

b. Współdziałać z nauczycielami uczącymi w klasie i z rodzicami w celu wykrywania i skutecznego eliminowania przyczyn społecznego niedostosowania, 

c. Inicjować pomoc uczniom z trudnościami w nauce, otaczać opieką uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej i losowej. 

d. Starać się umożliwiać uczniom zdolnym rozwijanie ich zainteresowań. 

e. Informować na bieżąco rodziców o postępach ich dzieci w nauce        i zachowaniu. 

f. Inicjować samorządną działalność uczniów oraz wyrabiać trwałe nawyki uczestnictwa w życiu szkoły, środowiska. 

6. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu: 

a. Poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci. 

b. Współdziałania z rodzicami. 

c. Okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci. 

d. Otrzymywania od rodziców pomocy w swoich działaniach. 

e. Włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły. 

7. Wychowawca współpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. 

8. Wychowawcy utrzymują na bieżąco kontakt z pedagogiem informując go   o problemach wychowawczych i absencji uczniów. 

9. Szczegółowe zasady informowania rodziców o bieżących i okresowych wynikach w nauce ich dzieci reguluje Wewnątrzszkolny System Oceniania

10. Szczegółowe zadania nauczyciela wychowawcy formułuje Program Wychowawczy Szkoły. 

WSPÓŁPRACA NAUCZYCIELI Z RODZICAMI UCZNIÓW 

§ 24 

1. Szkoła współdziała z rodzicami uczniów w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.  
2. Rodzice mają prawo do: 

a. Znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole. 

b. Zapoznania się z dokumentami Szkoły, w tym m.in.: Statutem Szkoły, Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania, Programem Wychowawczym i  Szkolnym Programem Profilaktyki. 

c. Rzetelnej informacji i porad na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce oraz dalszego kształcenia swych dzieci. 

d. Wyrażania i przekazywania organom nadzorującym Szkołę opinii na temat pracy Szkoły.  
3. Rodzice mają obowiązek: 

a. Komunikowania się ze Szkołą na temat postępów dziecka w nauce. 

b. Uczestniczenia w zebraniach klasowych i "godzinach otwartych". 

c. Usprawiedliwiania nieobecności uczniów. 

d. Stawienia się na wezwanie Szkoły.   

e. Rodzice spotykają się z wychowawcami klasowymi i nauczycielami uczącymi w danym oddziale w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż cztery razy w roku szkolnym ("godziny otwarte" dla rodziców, wywiadówki).  

4. Spotkania z rodzicami o charakterze doraźnym mogą odbywać się: na wniosek rodziców, z inicjatywy nauczyciela, z inicjatywy wychowawcy klasowego, pedagoga, Dyrektora Szkoły. 

5. Każdy nauczyciel i wychowawca ma obowiązek udzielenia rzetelnej informacji rodzicom ucznia o jego postępach w nauce i zachowaniu. 
6. Każdy nauczyciel i wychowawca ma obowiązek informowania rodziców o obowiązujących przepisach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów zgodnie z WSO. 
7. Nauczyciel ma obowiązek informowania rodziców na bieżąco o sukcesach, niepowodzeniach szkolnych, wykroczeniach ucznia. 

8. Przekazywanie informacji bieżących odbywać się może: 

a. Poprzez wpis do dzienniczka ucznia lub zeszytu uczniowskiego. 

b. Poprzez rozmowę bezpośrednią  z rodzicami na wezwanie nauczyciela lub rozmowę telefoniczną. 

c. Drogą pocztową - listem poleconym. 

d. Poprzez wizytę w domu ucznia w obecności drugiego nauczyciela. 

9. Nauczyciele i wychowawcy udzielają w szkole informacji o uczniu wyłącznie w czasie wolnym od prowadzonych zajęć dydaktycznych. 
10. Każdy rodzic ma możliwość wyrażania swojej opinii o potrzebach               i oczekiwaniach wobec Szkoły podczas bezpośredniej rozmowy z wychowawcą, bądź Dyrektorem Szkoły. 

ROZDZIAŁ VI 
UCZNIOWIE SZKOŁY 
§ 25 

1. Szkoła dba o racjonalne rozkładanie obciążenia ucznia zajęciami szkolnymi na przestrzeni tygodnia. 

2. Za racjonalne gospodarowanie czasem i wysiłkiem intelektualnym ucznia, (na co wpływ ma plan zajęć, dodatkowe zajęcia organizowane poza czasem szkolnym) współodpowiedzialni są: szkoła, uczeń i jego rodzice. 

3. Strój ucznia powinien być dostosowany do rodzaju zajęć, w jakich uczestniczy. Szczególnie dotyczy to wychowania fizycznego. 

4. Na terenie Szkoły obowiązują postanowienia zawarte w Statucie Szkoły i w Regulaminie Samorządu. Uczeń i rodzice ucznia zobowiązani są do         zapoznania się z w/w dokumentami i ich przestrzegania. 
5. Statut Szkoły i Regulamin Samorządu Uczniowskiego dostępne są dla uczniów i rodziców w sekretariacie Szkoły. 

ZASADY REKRUTACJI 
§ 26 

1. Do klasy "0" Szkoły przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lat oraz zgodnie z uchwałą Rady Gminy w Gozdowie Nr 47/VI/99 z dnia 22.04.1999r. do klasy zerowej mogą uczęszczać dzieci pięcioletnie.

2. Do klasy pierwszej Szkoły przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełnienia obowiązku szkolnego na podst. Art. 14 ust. 1 lub art. 16 ust. 3 Ustawy, a także dzieci, w stosunku, do których podjęto decyzję o wcześniejszym przyjęciu do klasy I na podst. Art. 16 ust 1 Ustawy. 
3. Do klasy "0" i klasy I Szkoły przyjmuje się: 

a. Z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie Szkoły. 

b. Na wniosek rodziców - dzieci zamieszkałe poza obwodem Szkoły, w przypadku, gdy Szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 

4. Szkoła przyjmuje uczniów z niepełnosprawnością fizyczną na podstawie opinii poradni.
5. Do klasy programowo wyższej w Szkole przyjmuje się ucznia na podstawie: 

a. Świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, do której uczeń wcześniej uczęszczał. 

b. Pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach określonych w odrębnych przepisach w przypadku przyjmowania do Szkoły ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą, na podst. Art. 16 ust. 8.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ujętych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo niższej od klasy, do której uczeń przychodzi, z wyjątkiem zajęć edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego. 

7. Różnice programowe z zajęć edukacyjnych realizowanych w klasie, do której uczeń przychodzi są uzupełnione na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzących dane zajęcia. 

8. Dyrektor Szkoły decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas Szkoły, również do klas programowo wyższych. 
9. Jednostki samorządu terytorialnego prowadzące Szkołę ustalają w porozumieniu z Dyrektorem liczbę oddziałów poszczególnych klas.

  

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW 
§ 27 

1.  Prawa i obowiązki ucznia są powszechnie znane uczniom. Na początku każdego roku szkolnego uczniowie zapoznają się z nimi, za co odpowiedzialny jest wychowawca klasowy. Ponadto tablica praw                i obowiązków widnieje na głównym holu Szkoły.   
2. Statut Szkoły określa prawa i obowiązki ucznia z uwzględnieniem w szczególności praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka oraz tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.   
3. Uczeń ma prawo do: 

a. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej. 

b. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej. 

c. Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób. 

d. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów. 

e. Znajomości programów nauczania, zasad oceniania i jawności ocen. 

f. Otrzymywania informacji dotyczących ucznia i o podejmowanych w jego sprawie decyzjach. 

g. Informacji na temat życia szkolnego. 

h. Zdobywania informacji z różnych źródeł, wyrażających różne koncepcje filozoficzne i różny światopogląd. 

i. Znajomości swoich praw i obowiązków, procedur dochodzenia swoich praw i informacji nt. instytucji, do których można się zwrócić w przypadku nieprzestrzegania praw. 

j. W przypadku naruszenia praw ucznia rodzic ma prawo złożyć skargę na danego nauczyciela do wychowawcy lub do Dyrektora Szkoły, na wychowawcę do Dyrektora Szkoły, na Dyrektora do organu sprawującego nadzór pedagogiczny w formie ustnej bądź pisemnej. 

4. Uczeń ma obowiązek: 

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych 
i w życiu szkoły,

2) postępowania zgodnego z dobrem społeczności szkolnej, dbania o honor 
i tradycje szkoły, współtworzenia jej autorytetu,

3) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią dbania 
o piękno mowy ojczystej, 

4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły, przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności, 

5) szanowania poglądów i przekonań innych ludzi, 

6) naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody, dbania o bezpieczeństwo 
i zdrowie własne oraz swoich kolegów; uczeń nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie używa narkotyków i innych środków odurzających, jest czysty i schludny.

7) troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starać się 
o utrzymanie czystości i porządku na terenie szkoły, 

8) przestrzegania regulaminu zachowania się podczas przerw, 

9) dbania o schludny wygląd, noszenia odpowiedniego stroju , jeżeli wymóg taki zostanie w szkole wprowadzony, noszenia stroju galowego podczas uroczystości szkolnych oraz podczas reprezentowania szkoły na uroczystościach poza szkołą
10) pełnienia dyżurów w klasie i na korytarzach zgodnie z uprzednio ustalonym harmonogramem,

11) usprawiedliwiania nieobecności i spóźnień na zajęciach obowiązkowych; każda nieobecność ucznia na zajęciach obowiązkowych winna być usprawiedliwiona na piśmie przez rodziców (opiekunów) lub udokumentowana zwolnieniem lekarskim,

12) nie używania posiadanych telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych w czasie zajęć lekcyjnych  i pozalekcyjnych; posiadane przez uczniów telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne, w czasie zajęć muszą być wyłączone,

13) przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły; podporządkowanie się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom rady samorządu klasowego lub szkolnego. Spory rozstrzyga się tylko na zasadach określonych w statucie szkoły.
NAGRODY I KARY 

§ 28 

1. W Szkole ustala się nagrody i kary stosowane wobec uczniów. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą uczniów.   
2. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary - ustnie lub pisemnie.   
3. Za wyróżniające i wzorowe wyniki w nauce, wzorową frekwencję, prace społeczną, wybitne osiągnięcia w dziedzinie kultury i sportu uczeń może otrzymać nagrody. 

4. Uczeń może być nagrodzony: 
a. Pochwałą wychowawcy na forum klasy. 

b. Listem pochwalnym wychowawcy klasy z powiadomieniem rodziców. 

c. Pochwałą Dyrektora Szkoły wobec całej społeczności szkolnej. 

d. Listem pochwalnym Dyrektora Szkoły z pisemnym powiadomieniem rodziców. 

e. Dyplomem uznania. 

f. Nagrodą rzeczową. 

g. Odnotowaniem na świadectwie szkolnym osiągnięć na szczeblu powiatowym i wojewódzkim. 

h. Świadectwem z wyróżnieniem. 

i. Wpisem pochwały do dziennika lekcyjnego, dzienniczka ucznia.   

j. Uczeń otrzymuje świadectwo z wyróżnieniem zgodnie z odrębnymi przepisami.  

k. Znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych, igrzyskach sportowych odnotowuje się na świadectwie szkolnym zgodnie z odrębnymi przepisami.  

5. Za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkoły uczeń może być ukarany: 
a. Upomnieniem wychowawcy klasy. 

b. Upomnieniem wychowawcy klasy z ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodziców. 

c. Upomnieniem Dyrektora Szkoły. 

d. Naganą Dyrektora Szkoły z pisemnym powiadomieniem rodziców oraz organu nadzoru pedagogicznego. 

e. Zawieszeniem na określony okres czasu - udziału w zajęciach organizowanych poza terenem szkoły (basen, kino, wycieczki). 

f. Zawieszeniem prawa udziału w zajęciach pozalekcyjnych (dyskoteki).  

g. Wpisem negatywnej uwagi do dziennika lekcyjnego, dzienniczka ucznia. 

h. Za dokonane zniszczenia mienia szkolnego rodzice ucznia mogą być obciążeni kosztami naprawy. O sposobie i zakresie naprawienia szkód materialnych decyduje Dyrektor Szkoły.  

6. Dyrektor Szkoły może wstrzymać wykonywanie wobec ucznia kary, jeśli z wnioskiem w tej sprawie wystąpią Organa Szkoły.   
7. Dyrektor Szkoły może wystąpić do Mazowieckiego Kuratora Oświaty z wnioskiem przeniesienia ucznia do innej szkoły, w przypadku drastycznego naruszenia powszechnie obowiązujących norm współżycia społecznego, a w szczególności: 

a. Dokonywania przez ucznia zamierzonych czynów, które stanowią zagrożenie dla życia i zdrowia innych. 

b. Szczególnych przejawów agresji i wandalizmu. 

c. Toczących się spraw karnych. 

8. Podstawę do złożenia wniosku do Mazowieckiego Kuratora Oświaty stanowi uchwała Rady Pedagogicznej.   
Tryb odwołania się ucznia od decyzji o ukaraniu 

§ 29 

1. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców ucznia o zastosowaniu wobec niego kary - ustnie lub pisemnie. 
2. Istnieje możliwość odwołania się od kary.
3. Odwołanie od kary wymierzonej przez wychowawcę lub innego nauczyciela wnosi się do Dyrektora. Mają prawo je wnieść: ukarany uczeń, jego rodzice, pokrzywdzeni przez ukaranego, wychowawca, pedagog szkolny lub Samorząd Uczniowski. 
4. Uczeń lub jego rodzice mają prawo odwołania się od decyzji Dyrektora do organu prowadzącego lub nadzoru pedagogicznego. 

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM 

§ 30 

1. Szkoła zapewnia opiekę i pomoc uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. 

2. Na wniosek lub za zgodą rodziców Dyrektor po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki , wyznaczając nauczyciela - opiekuna.   

3. Zgoda lub odmowa następuje w drodze decyzji administracyjnej. 

4. Pomoc uczniom w pokonywaniu trudności w nauce zapewnia się poprzez organizowanie: 
a. Zajęć wyrównawczych 

b. Pomocy pedagogiczno-psychologicznej 

c. Pomocy koleżeńskiej.   

5. W ramach pomocy pedagogiczno-psychologicznej uczniowie mogą korzystać z pomocy terapeutycznej. 

6. Szkoła organizuje współdziałanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz z instytucjami świadczącymi poradnictwo i pomoc specjalistyczną poprzez współpracę wychowawcy klasowego z domem rodzinnym i pedagogiem szkolnym.   
7. Poprzez organizację współdziałania rozumie się udzielanie informacji rodzicom uczniów oraz nauczycielom na temat rodzajów, zakresu i trybu pracy placówek specjalizujących się w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom. 
8. Szkoła systematycznie współpracuje z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną w Sierpcu, gdzie uzyskuje wsparcie w zakresie: 

a. Diagnozy (badań diagnozujących) problemów w nauce oraz zaburzeń emocjonalnych ucznia. 

b. Doradztwa psychologiczno - pedagogicznego dla nauczycieli               i rodziców. 

c. Działalności profilaktycznej. 

d. Z zakresu preorientacji zawodowej.   

9. Podstawą organizowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej poza Szkołą jest inicjatywa rodzica, zaś podstawą organizowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie Szkoły jest zgoda rodzica. 

§ 31 
1. Pomoc materialna uczniom ma charakter socjalny.   

2. Rada Gminy uchwala Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy.   

3. Szkoła wspiera uczniów i rodziców w ubieganiu się o pomoc materialną o charakterze socjalnym (bezpłatne posiłki, zakup podręczników).   

4. Szkoła współpracuje w tym zakresie z innymi instytucjami ( Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Komitetem Rodzicielskim). 

5. Formy pomocy materialnej obejmują: bezpłatne posiłki dla uczniów, zapomogi, stypendia uczniowskie.     

ORGANIZACJA ZAJĘĆ DODATKOWYCH DLA UCZNIÓW 

§ 32 

1. Do końca roku szkolnego poprzedzającego dany rok szkolny dokonuje się rozpoznania potrzeb środowiska uczniowskiego w celu zorganizowania zajęć dodatkowych.   

2. Miejscem zajęć pozalekcyjnych są sale i pracownie szkolne. Istnieje możliwość zorganizowania zajęć dodatkowych w oparciu o wycieczki terenowe oraz wyjścia zbiorowe do kina, teatru, muzeum, wystawy.   

3. Zajęcia dodatkowe organizowane są według zasady dostępności dla chętnych uczniów w godzinach i dniach odpowiadających obu zainteresowanym stronom. 

4. Nauczyciele odpowiedzialni za dodatkowe zajęcia są zobowiązani do prowadzenia dokumentacji zajęć, rejestru obecności uczniów oraz ekspozycji osiągnięć uczniów.   

5. Prowadzący zajęcia bierze odpowiedzialność za bezpieczeństwo korzystających  z zajęć uczniów. 

6. Uczeń powinien dostarczyć pisemną zgodę od rodziców na udział w zajęciach dodatkowych. 

7. Opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem Szkoły, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez  Szkołę, sprawują wyznaczeni nauczyciele. 

  

ROZDZIAŁ VII

  

ZASADY GOSPODARKI EKONOMICZNO - FINANSOWEJ 

  § 33 

1. Szkoła jest jednostką budżetową.  

2. Zasady gospodarki finansowej Szkoły określają odrębne przepisy. 

3. Szkoła rozlicza budżet z organem prowadzącym.  

4. Źródła przychodów Szkoły stanowią: środki z budżetu organu prowadzącego.

5. Podstawą gospodarki finansowej Szkoły jest roczny plan finansowy.  

6. Roczny plan finansowy Szkoły zatwierdza organ prowadzący.

7. Dysponowanie środkami finansowymi Szkoły należy do kompetencji Dyrektora. 

8. Przenoszenie środków budżetowych w budżecie wymaga zgody organu prowadzącego. 

9. Zasady zwiększania wynagrodzeń regulują odrębne przepisy. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 34 

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

3. Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności za te czynności określają odrębne przepisy.   

4. Zasady gospodarki finansowej Szkoły określają odrębne przepisy. 

§ 35

1. Nowelizacji Statutu Szkoły można dokonywać na wniosek organów Szkoły po przedstawieniu wniosku Dyrektora Szkoły na Radzie Pedagogicznej, również w związku z wydaniem zaleceń przez organ nadzorujący Szkołę, a także na wniosek organu prowadzącego. 

2. W razie konieczności zmian zapisów statutowych: na skutek zmiany w prawie oświatowym, przeredagowania Statutu celem ułatwienia podejmowania nowych decyzji w zakresie pracy Szkoły oraz jego przejrzystości i czytelności, projekty zmian statutu opracowują: Dyrektor Szkoły i nauczyciel uprawniony. 

3. Nowelizacji Statutu dokonuje się uchwałą Rady Pedagogicznej. 
§ 36 

1. Dyrektor Szkoły zapewnia możliwość zapoznania się ze Statutem wszystkim członkom społeczności szkolnej. 

2. W widocznym miejscu w Szkole widnieje informacja, ze Statut Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lelicach dostępny jest w sekretariacie szkoły. 

3. Egzemplarze Statutu Szkoły udostępnia się w pokoju nauczycielskim oraz sekretariacie szkoły. 

                                                                                     Załącznik Nr 1 do Statutu

                                                                                                Szkoły Podstawowej w Lelicach

Wewnątrzszkolny  System  Oceniania

Wewnątrzszkolny system oceniania oparty jest na Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 września 2004r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. 

Wewnętrzszkolny system oceniania stanowi wyodrębnioną część statutu szkoły.

Wewnątrzszkolny system oceniania stanowi podstawę do opracowania przedmiotowych systemów oceniania.

I. Założenia ogólne

1. Cele oceniania wewnątrzszkolnego:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

2. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania oraz formułowaniu oceny.

4. Oceny osiągnięć edukacyjnych nie mają wpływu na oceny zachowania.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na  rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz formułowaniu oceny.

6. Oceny zachowania nie mają wpływu na oceny osiągnięć edukacyjnych, promocję do klasy programowo wyższej i ukończenie szkoły.

7. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

8. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

9. Oceniając ucznia, któremu obniżono wymagania, nauczyciel uwzględnia jego indywidualne możliwości.

10. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

11. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania  zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,zwolniony”.

12. W dziennikach lekcyjnych w odpowiednich rubrykach dla ucznia objętego nauczaniem indywidualnym stosuje się zapis ,, nauczanie indywidualne”, a wszystkie oceny tego ucznia zapisuje się w dzienniku zajęć indywidualnych.

13. Oceny dzielą się na:

1) oceny bieżące,

2) oceny klasyfikacyjne:

a) śródroczne,

b) roczne.

II. Organizacja oceniania wewnątrzszkolnego

1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry: semestr pierwszy i semestr drugi.

2. Semestr pierwszy trwa od rozpoczęcia zajęć w danym roku szkolnym do ferii zimowych, nie dłużej jednak niż do końca stycznia.

3. Semestr drugi rozpoczyna się po zakończeniu pierwszego semestru, a w przypadku, gdy semestr pierwszy trwa do ferii zimowych, po zakończeniu tych ferii i trwa do zakończenia roku szkolnego.

4. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się w ostatnim tygodniu semestru pierwszego.

5. Klasyfikację roczną przeprowadza się w ostatnim tygodniu semestru drugiego.

III. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów

Klasy I – III

1. Ocenianie bieżące osiągnięć edukacyjnych ucznia ma charakter ciągły i systematyczny. Odbywa się podczas codziennych zajęć w ciągu całego roku szkolnego.

2. Nauczyciel prowadzący zajęcia zintegrowane dokonuje oceny bieżącej ucznia na podstawie obserwacji jego wielokierunkowej działalności w zakresie:

1) edukacji polonistycznej,

2) edukacji społeczno – przyrodniczej,

3) edukacji matematycznej,

4) edukacji artystyczno – technicznej,

5) edukacji motoryczno – ruchowej.

3. Oceniane są umiejętności i wiadomości oraz wysiłek i zaangażowanie uczniów prezentowane w następujących formach:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne wykonywane w klasie i w domu,

3) sprawdziany pisemne,

4) prace plastyczne i techniczne,

5) aktywność muzyczna,

6) aktywność ruchowa.

4. Ocena bieżąca ucznia jest oceną opisową. Nauczyciel ocenia ucznia w sposób werbalny w formie ustnej lub pisemnej.

5. Przy ocenianiu w formie pisemnej dopuszcza się stosowanie przez nauczyciela symbolu cyfrowego obok opisu słownego.

6. Ocenę ze sprawdzianów pisemnych nauczyciel przedstawia uczniowi w ciągu tygodnia od daty przeprowadzenia sprawdzianu.

7. Uczeń nieobecny na sprawdzianie pisze go w innym, ustalonym przez nauczyciela terminie.

8. Nauczyciel przechowuje pisemne sprawdziany uczniów przez cały rok szkolny i udostępnia je rodzicom na ich życzenie.

9. Nauczyciel odnotowuje oceny bieżące uczniów w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zajęć indywidualnych czy zajęć dodatkowych, stosując umowne symbole:

( ( bardzo wysoki poziom wiadomości lub umiejętności,


+  ( wysoki poziom wiadomości i umiejętności,


 |   ( średni poziom wiadomości,

(   ( niski poziom wiadomości lub umiejętności,

· ( bardzo niski poziom wiadomości lub umiejętności.

10. Na zakończenie semestru pierwszego nauczyciel podsumowuje osiągnięcia edukacyjne ucznia i ustala śródroczną ocenę klasyfikacyjną.

11. Na zakończenie semestru drugiego nauczyciel podsumowuje  osiągnięcia edukacyjne ucznia i ustala roczną ocenę klasyfikacyjną.

12. Ocena śródroczna i roczna są ocenami opisowymi.

13. Powyższe zasady oceniania stosuje się przy ocenie osiągnięć ucznia ze wszystkich zajęć edukacyjnych, z zastrzeżeniem pkt 14.

14. Oceny bieżące i klasyfikacyjne (śródroczne i roczne) z religii wyraża się stopniami w następującej skali:

1) stopień celujący – 6,

2) stopień bardzo dobry – 5,

3) stopień dobry – 4,

4) stopień dostateczny – 3,

5) stopień dopuszczający – 2,

6) stopień niedostateczny – 1.

      15. Przy ustalaniu ocen bieżących  i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z religii    

            dopuszcza się stosowanie znaku „+” podwyższającego wartość oceny lub znaku „(”

            obniżającego jej wartość.

Klasy IV – VI

1. Oceny bieżące ustala się w stopniach według skali:

1) stopień celujący – 6,

2) stopień bardzo dobry – 5,

3) stopień dobry – 4,

4) stopień dostateczny – 3,

5) stopień dopuszczający – 2,

6) stopień niedostateczny – 1,

z zastrzeżeniem pkt 16.

2. Przy ustalaniu ocen bieżących dopuszcza się stosowanie znaku ,,+” podwyższającego wartość oceny lub znaku ,,(” obniżającego jej wartość.

3. Nauczyciel zobowiązany jest rytmicznie oceniać postępy uczniów. Liczba ocen cząstkowych w semestrze uzależniona jest od tygodniowej liczby godzin danego przedmiotu. 

Minimalna  liczba ocen cząstkowych w semestrze:

1) z języka polskiego – 8,

2) z matematyki – 8,

3) z pozostałych zajęć edukacyjnych:

a) przy 4 godzinach lekcyjnych tygodniowo – 7,

b) przy 3 godzinach lekcyjnych tygodniowo – 6,

c) przy 2 godzinach lekcyjnych tygodniowo – 5,

d) przy 1 godzinie lekcyjnej tygodniowo – 3.

W przypadku częstej nieobecności ucznia na danych zajęciach edukacyjnych minimalna liczba ocen cząstkowych w semestrze może być mniejsza.

4. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomości,

2) zrozumienie materiału nauczanego,

3) umiejętność stosowania wiedzy w sytuacjach typowych i problemowych,

4) sposób prezentacji wiadomości i umiejętności,

5) wysiłek i zaangażowanie ucznia.

5. Oceną bieżącą objęte są następujące formy prezentowania wiedzy i umiejętności ucznia:

1) formy pisemne:

a) sprawdziany – przeprowadzane po zakończeniu działu tematycznego z danego przedmiotu, zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem (z zapisem w dzienniku lekcyjnym)

· Przy ustalaniu oceny ze sprawdzianu przyjmuje się następujące kryteria:

  0 – 25% pkt – stopień niedostateczny,

                              26 – 52% pkt – stopień dopuszczający,

53 – 78% pkt – stopień dostateczny,

      79 – 91% pkt – stopień dobry,

92 – 100% pkt – stopień bardzo dobry.

Aby uzyskać stopień celujący, uczeń musi zdobyć 92 – 100% pkt oraz

wykonać zadanie dodatkowe wykraczające poza zakres obowiązujących

wiadomości lub umiejętności.

W przypadku uzyskania mniejszej niż 92% ilości punktów i bezbłędnego wykonania zadania dodatkowego, ocenę ze sprawdzianu podwyższa się o jeden stopień.

· Nauczyciel ma obowiązek ocenić sprawdzian w ciągu 2 tygodni od daty przeprowadzenia.

· Uczeń nieobecny na sprawdzianie jest zobowiązany do napisania go w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie później jednak niż w ciągu  2 tygodni od daty powrotu ucznia do szkoły.

· Uczeń ma prawo do jednokrotnej próby poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu. Formę i termin poprawy uzgadnia z nauczycielem. Poprawa może się odbyć nie później niż w ciągu 2 tygodni od otrzymania oceny niedostatecznej. Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok oceny niedostatecznej, przy czym obydwie brane są pod uwagę przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej.

· Sprawdziany pisemne nauczyciel przechowuje przez cały rok szkolny i udostępnia je rodzicom do wglądu na ich życzenie.

b) prace  z języka polskiego – pisane w klasie, zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem (z zapisem w dzienniku)

· Nauczyciel zobowiązany jest do ocenienia pracy w ciągu 2 tygodni od jej napisania.

· Ocena powinna zawierać oprócz stopnia krótką recenzję.

· nauczyciel przechowuje prace przez cały rok szkolny do wglądu rodziców na ich życzenie.

· Uczeń nieobecny pisze pracę w innym terminie, ustalonym przez nauczyciela, nie później jednak niż w ciągu 2 tygodni od daty powrotu

            ucznia do szkoły.

c) kartkówki – krótkie formy sprawdzające, trwające nie dłużej niż 20 minut

· Nie muszą być zapowiadane.

· Obejmują wiadomości z 1 – 3 ostatnich lekcji.

· Oceniane przez nauczyciela w ciągu tygodnia od daty przeprowadzenia.

d) zadania domowe ,

e) nieobowiązkowe zadania dodatkowe;

            2) formy ustne:

a) odpowiedzi,

b) wypowiedzi bieżące w klasie (tzw. aktywność) – odpowiedzi wynikające z własnej inicjatywy ucznia, podczas których ocenie podlega nie sam fakt przejawiania aktywności lecz rodzaj zaprezentowanych tą drogą wiadomości i umiejętności;

3) formy praktyczne:

a) sprawnościowe,

b) doświadczalne,

c) prace artystyczne i techniczne.

6. W ciągu jednego dnia zajęć w danej klasie może być przeprowadzona tylko jedna z form wymienionych w pkt 5, ppkt 1, lit. a – b. W ciągu jednego tygodnia zajęć w danej klasie mogą być przeprowadzone najwyżej trzy z tych form .

7. Nauczyciele systematycznie notują oceny bieżące uczniów w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zajęć indywidualnych czy dziennikach zajęć dodatkowych, stosując symbole cyfrowe 6 – 1, z zastrzeżeniem pkt 16.

8. Oceny bieżące są podstawą do ustalania śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

9. Ocena śródroczna i roczna nie powinna być ustalana jako średnia arytmetyczna ocen bieżących. W przypadkach kłopotliwych stosuje się tzw. ,,średnią ważoną”. Wagi na poszczególne formy aktywności ustalają nauczyciele i zapisują w przedmiotowych systemach oceniania.

10. Oceny śródroczne i roczne ustala się w skali:

1) stopień celujący – 6,

2) stopień bardzo dobry – 5,

3) stopień dobry – 4,

4) stopień dostateczny – 3,

5) stopień dopuszczający – 2,

6) stopień niedostateczny – 1,

z zastrzeżeniem pkt 16. 

      11. Przy ustalaniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych dopuszcza się stosowanie znaku    

      „+” podwyższającego wartość oceny lub znaku „(” obniżającego jej wartość.

      12. Przy ustalaniu śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych przyjmuje się 

      następujące kryteria oceniania:

     1) Stopień celujący otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania konieczne na stopień   

    bardzo dobry oraz przynajmniej jeden z poniższych warunków:

a)  posiada wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania        

     w danej klasie;

b) osiągnął sukces w konkursie lub zawodach sportowych na szczeblu wyższym   

     niż szkolny.

    Stopień celujący otrzymuje także uczeń, który jest laureatem konkursu 

                przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim. 

           2) Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

a) w pełni opanował zakres wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, umiejętnościami;

c) samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne;

d) potrafi stosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania problemów w nowych sytuacjach;

e) potrafi wykorzystać zdobyte wiadomości w innych dziedzinach nauki.

3)  Stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych, ale nie opanował w pełni wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania w danej klasie;

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomości;

c) rozwiązuje samodzielnie typowe problemy o średnim poziomie trudności.

4) Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości i umiejętności określone podstawami programowymi,   niezbędne do kontynuowania nauki na wyższym poziomie;

b) samodzielnie rozwiązuje typowe problemy o niewielkim stopniu trudności.

5) Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale posiadane wiadomości i umiejętności umożliwiają uczniowi świadome korzystanie z lekcji;

b)  z pomocą nauczyciela rozwiązuje typowe problemy o małym stopniu trudności.

6) Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawami programowymi przedmiotu nauczania w danej klasie i braki te uniemożliwiają mu świadome  korzystanie z lekcji;

b) nie jest w stanie rozwiązać problemu o elementarnym stopniu trudności nawet z pomocą nauczyciela.

14. Nauczyciele notują śródroczne oceny klasyfikacyjne w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zajęć indywidualnych czy dziennikach zajęć dodatkowych, stosując następujące skróty:

1) stopień celujący – cel.,

2) stopień bardzo dobry – bdb.,

3) stopień dobry – db.,

4) stopień dostateczny – dst.,

5) stopień dopuszczający- dop.,

6) stopień niedostateczny – ndst.,

z zastrzeżeniem punktu 16.

15. Nauczyciele notują oceny roczne w dziennikach lekcyjnych, lub dziennikach zajęć indywidualnych, czy dziennikach zajęć dodatkowych oraz arkuszach ocen uczniów, stosując pełne nazwy stopni, z zastrzeżeniem pkt 16.

16. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

IV. Ocenianie zachowania uczniów

Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązku szkolnego oraz respektowaniu zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.

Klasy I – III

1. Ocenianie bieżące zachowania ucznia odbywa się podczas codziennych zajęć w ciągu całego roku szkolnego.

2. Wychowawca klasy dokonuje oceny bieżącej na podstawie obserwacji zachowania ucznia w następujących kategoriach:

1) wypełnianie obowiązków ucznia:

a) systematyczne, punktualne uczęszczanie na zajęcia szkolne;

b) odrabianie zadanych prac domowych;

c) przynoszenie potrzebnych podręczników, zeszytów, materiałów, przyborów szkolnych;

d) zaangażowanie, aktywność w procesie zdobywania wiedzy i umiejętności podczas zajęć;

2) kultura osobista:

a) dbałość o czystość ciała, odzieży i obuwia, miejsca swojej pracy i najbliższego otoczenia;

b) stosowanie w rozmowach właściwego, kulturalnego słownictwa;

c) używanie form grzecznościowych;

d) taktowne, kulturalne wyrażanie swoich potrzeb;

3) stosunek do innych osób (dorosłych i rówieśników):

a) szacunek dla osób dorosłych;

b) zgodne współdziałanie w grupie rówieśniczej;

c) życzliwość wobec kolegów, respektowanie potrzeb innych, gotowość do pomocy innym;

d) unikanie konfliktów, rozwiązywanie konfliktów bez przemocy, agresji;

4) respektowanie zasad zachowania się w szkole i poza szkołą:

a) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w różnych sytuacjach;

b) poszanowanie własności swojej, cudzej, mienia społecznego, poszanowanie pracy innych;

c) reagowanie na zaobserwowane przejawy zła;

d) stosowanie się do poleceń nauczycieli i innych pracowników szkoły.

3. Jeden raz w miesiącu wychowawca odnotowuje bieżące oceny zachowania, stosując następujące symbole umowne:

+  ( nie budzi zastrzeżeń;

 |   ( niekiedy budzi zastrzeżenia;

–   ( często budzi zastrzeżenia.

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli i uczniów danej klasy.

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

Klasy IV – VI

1. Zachowanie ucznia ocenia się w 10 kategoriach opisowych. Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych kategoriach spośród poszczególnych zapisów tego zadania, które w opinii jego samego, innych nauczycieli i uczniów najlepiej charakteryzuje ocenianego ucznia. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbę przyznanych punktów w danej kategorii.

2. Kategorie:

1) frekwencja:

- Uczeń nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień.

- Uczeń ma niewielką liczbę godzin nieusprawiedliwionych nieobecności lub spóźnień (łącznie do 5).

- Uczeń czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się (łączna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecności lub spóźnień wynosi od 6-10).

- Uczeń często opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się (łączna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecności lub spóźnień wynosi od 11-20).

- Uczeń nagminnie spóźnia się lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (łączna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecności lub spóźnień przekracza 20).
2) stosunek do nauki:

- Uczeń zawsze jest przygotowany do zajęć, na miarę swoich możliwości, aktywnie, z zaangażowaniem w nich uczestniczy.

- Uczeń na ogół jest przygotowany; zazwyczaj stara się aktywnie, na miarę swoich możliwości w nich uczestniczyć.

- Zdarzyło się kilka razy, że uczeń był nieprzygotowany do zajęć, ale uzupełnił zaległości.

- Zdarzyło się kilka razy, że uczeń był nieprzygotowany do zajęć i nie uzupełnił zaległości.

- Uczeń często jest nieprzygotowany do zajęć, nie uzupełnia zaległości, nie wykazuje zainteresowania zajęciami.

3) sumienność, poczucie odpowiedzialności:

- Uczeń zawsze dotrzymuje ustalonych terminów, rzetelnie wywiązuje się powierzonych oraz podejmowanych dobrowolnie różnych prac i zadań.

- Uczeń zwykle dotrzymuje ustalonych terminów, wykonuje powierzone prace i zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowiązania, które stara się wykonać terminowo i solidnie.

- Zdarza się, że uczeń nie dotrzymuje ustalonych terminów lub niezbyt dobrze wywiązuje się z powierzonych prac i zadań; rzadko podejmuje dobrowolne zobowiązania ale dobrze się z nich wywiązuje.

- Uczeń często nie dotrzymuje ustalonych terminów  lub niechętnie i niezbyt starannie wykonuje powierzone prace i zadania, niechętnie podejmuje dobrowolne zobowiązania i czasem się z nich nie wywiązuje.

- Uczeń zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminów, nie wykonuje powierzonych prac i zadań, nie podejmuje dobrowolnych zobowiązań.

4) dbałość o wygląd zewnętrzny:

- Uczeń szczególnie dba o swój wygląd, jest zawsze czysty i stosownie ubrany.

- Zdarzyło się (1 – 2 razy), że strój ucznia lub zachowanie przez niego higieny budziły zastrzeżenia.

- Czasami (kilkakrotnie) zwracano uczniowi uwagę na niestosowność stroju lub niedostateczną dbałość o higienę.

- Uczniowi trzeba często przypominać o potrzebie dbałości o higienę i odpowiedni strój.

- Uczeń jest zwykle niestosownie ubrany lub nie dba o higienę i nie reaguje na zwracane uwagi.

5) takt i kultura w stosunkach z ludźmi:

- Uczeń jest zawsze taktowny, a jego postawa nacechowana jest życzliwością w stosunku do otoczenia, zawsze stosuje zasady dobrego wychowania;

- Uczeń jest zwykle taktowny, życzliwie usposobiony, stara się stosować zasady dobrego wychowania;

- Zdarzyło się (1 raz), że uczeń zachował się nietaktownie;

- Uczeń bywa nietaktowny, zdarzyło mu się nie zapanować nad emocjami (2 – 3 razy);

- Uczeń często jest nietaktowny, niekulturalny.

6) dbałość o kulturę słowa:

- Uczeń prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji;

- W rozmowach stara się o zachowanie kultury słowa, umie dyskutować;

- Zdarzyło się (1 raz), że uczeń użył mało kulturalnego słownictwa.

- Zdarzyło się (2 – 3 razy), że uczeń użył mało kulturalnego słownictwa.

- Uczeń nie dba o kulturalne słownictwo, często używa wulgaryzmów.

7) postawa moralna uczniów:

- W codziennym życiu szkolnym uczeń wykazuje się uczciwością, zawsze reaguje na dostrzeżone przejawy zła, szanuje godność osobistą, własną, innych osób, swoją postawą podkreśla szacunek dla pracy swojej i innych, a także dla mienia publicznego i własności prywatnej, chętnie pomaga kolegom zarówno w nauce, jak i w innych sprawach życiowych;

- Uczeń zwykle postępuje uczciwie, reaguje na dostrzeżone przejawy zła, stara się nie uchybiać godności własnej i innych osób, szanuje własną i cudzą pracę, mienie publiczne i prywatne, nie uchyla się od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach życiowych;

- Zdarzyło się (1 raz), że uczeń nie postąpił zgodnie z zasadą uczciwości w stosunkach międzyludzkich lub nie zareagował na ewidentny przejaw zła, uchybił godności własnej lub innej osoby, nie wykazał dostatecznego szacunku dla pracy własnej lub cudzej, naraził na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne, odmówił pomocy koledze lub innej życiowej sprawie;

- Zdarzyło się kilka razy (2 – 3), że uczeń nie zareagował na przejaw zła, nie uszanował godności własnej lub innych osób, nie wykonał szacunku dla pracy własnej lub innych członków społeczności szkolnej, niechętnie odniósł się do próśb kolegów o pomoc.

- Postępowanie ucznia często jest sprzeczne z zasadą uczciwości, uczeń jest obojętny wobec przejawów zła, nie szanuje pracy oraz własności, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek działań na rzecz innych osób.

8) postawa społeczna:

- Uczeń bardzo aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, często z własnej inicjatywy podejmuje działania na rzecz klasy i szkoły.

- Uczeń na ogół chętnie bierze udział w życiu klasy i szkoły.

- Uczeń bierze udział w życiu klasy i szkoły z inicjatywy nauczyciela.

- Uczeń nie angażuje się w prace na rzecz klasy i szkoły.

- Uczeń odmawia udziału w pracach na rzecz klasy i szkoły.

9) Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa:

- Uczeń zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa i prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia;

- Zdarzyło się (1 – 2 razy) , że uczeń spowodował zagrożenie bezpieczeństwa własnego lub innych osób, zlekceważył takie zagrożenie ale zareagował na zwróconą mu uwagę.

- Czasami (kilkakrotnie) trzeba było uczniowi zwracać uwagę na to, że jego postępowanie może spowodować (lub powoduje) zagrożenie jego bezpieczeństwa lub innych osób, niekiedy lekceważy on takie zagrożenia, ale reaguje na zwrócenie uwagi.

- Często zachowanie ucznia stwarza zagrożenie lub uczeń często lekceważy niebezpieczeństwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi.

- Często zachowanie ucznia stwarza zagrożenie lub uczeń często lekceważy niebezpieczeństwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

10) Postawa wobec nałogów i uzależnień:

- Nie stwierdzono u ucznia żadnych nałogów, on sam deklaruje, że jest od nich wolny.

- Jeden raz zdarzyło się, że uczeń miał w szkole papierosy.

- Raz zdarzyło się, że uczeń palił papierosy.

- Kilkakrotnie (2 – 3 razy) zdarzyło się, że uczeń palił papierosy.

- Stwierdzono, że uczeń pali papierosy lub zdarzyło się, że uczeń miał przy sobie

     albo przyjmował narkotyki lub pił alkohol. 

3. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) W ciągu każdego semestru wszyscy nauczyciele systematycznie notują w zeszytach wychowawczych uwagi o zachowaniu uczniów. Uwagi innych pracowników szkoły są wpisywane przez wychowawcę klasy.

2) Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy uwzględniając:

a) własne uwagi o zachowaniu ucznia,

b) uwagi nauczycieli danej klasy i uwagi innych pracowników szkoły zamieszczone w zeszycie wychowawczym,

c) uwagi uczniów danej klasy zgłoszone na godzinie wychowawczej,

d) samoocenę ucznia dokonaną na godzinie wychowawczej.

3) Na stronie dotyczącej zachowania w dzienniku lekcyjnym wychowawca wpisuje punktację uzyskaną przez ucznia w poszczególnych kategoriach, która po zsumowaniu stanowi podstawę są ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania z zastrzeżeniem pkt 5 ppkt 5.

4) Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala się według skali:

	Łączna liczba punktów
	ocena całościowa

	36 - 40
	wzorowe

	31 – 35
	bardzo dobre

	25 – 30
	dobre

	19 – 24
	poprawne

	13 – 18
	nieodpowiednie

	0 - 12
	naganne


z zastrzeżeniem, że uczeń, który w jednej z kategorii uzyskał 0 punktów, nie może mieć oceny wzorowej zachowania oraz z zastrzeżeniem pkt 5.

5) Uczniowi z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie ustala się punktacji, a ocena klasyfikacyjna zachowania tego ucznia jest oceną opisową.

V. Zasady przekazywania uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) informacji 

      dotyczących oceniania
    1. Na początku roku szkolnego nauczyciele zapoznają uczniów z przedmiotowymi 

        systemami oceniania.

    2. Na początku roku szkolnego wychowawcy klas zapoznają uczniów z:

1) kryteriami i sposobem oceniania zachowania,

2) warunkami i trybem uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej osiągnięć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania.

    3. Na zebraniach klasowych organizowanych we wrześniu wychowawcy klas zapoznają

        rodziców (prawnych opiekunów) z:

            1) przedmiotowymi systemami oceniania przekazanymi na piśmie przez

                poszczególnych nauczycieli,

            2) kryteriami i sposobem oceniania zachowania uczniów,

            3) warunkami i trybem uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

                klasyfikacyjnej osiągnięć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania  

                uczniów.

    4. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

    5. Nauczyciel ustalając ocenę cząstkową informuje o niej ucznia na bieżąco podczas zajęć

        lekcyjnych.

    6. Wychowawca informuje rodziców (prawnych opiekunów) o ocenach cząstkowych   

        ucznia podczas rozmów indywidualnych oraz zebrań klasowych.

    7. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne zobowiązany jest udzielić    

        szczegółowych informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce na życzenie   

        jego rodziców (prawnych opiekunów). Indywidualne rozmowy z nauczycielami   

        odbywają się według grafiku umieszczonego na tablicy ogłoszeń.

    8. Na życzenie ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia   

        ustaloną ocenę.

    9. Na życzenie ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone i ocenione   

        pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia są    

        udostępniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez cały rok szkolny.

  10. Na miesiąc przed klasyfikacją nauczyciele informują ucznia i wychowawcę klasy o     

        przewidywanej ocenie niedostatecznej. Planowane oceny niedostateczne są wpisywane 

        przez nauczycieli danych zajęć edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym w miejscu   

        przeznaczonym na notatki. 

  11. Wychowawca klasy zobowiązany jest do poinformowania rodziców (prawnych                             

  opiekunów) ucznia o przewidywanej dla niego ocenie niedostatecznej w ciągu trzech  

  dni od daty wpisania jej do dziennika lekcyjnego. Informację przekazuje się podczas   

  rozmowy z rodzicem  albo listem poleconym. Uzyskanie informacji podczas rozmowy  

  rodzic poświadcza podpisem w dzienniku lekcyjnym.

  12. Na tydzień przed klasyfikacją nauczyciele informują uczniów o ustalonych ocenach  

        klasyfikacyjnych. Wychowawca informuje rodziców (prawnych opiekunów) 

        o tych ocenach na zebraniu klasowym.

VI. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;

2) spełniający obowiązek szkolny  poza szkołą.

5. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego winien być zgłoszony na piśmie do dyrektora szkoły przez ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nie później niż na 2 tygodnie przed zakończeniem semestru.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w ostatnim tygodniu semestru. Dokładny termin uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w pkt 4 ppkt 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

8. Uczniowi, o którym mowa w pkt 4 ppkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem pkt 10.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w pkt 2, 3 i 4 ppkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w pkt 4 ppkt 2, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia  obowiązku szkolnego poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w pkt 4 ppkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

14.  W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów –

      rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w 

15. szczególności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w pkt 11, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w pkt 4 ppkt 2 – skład komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,nieklasyfikowany”.

VII. Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

        osiągnięć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniów

1. Począwszy ok. klasy IV , uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.

2. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

3. Wniosek o egzamin poprawkowy winien być złożony do dyrektora szkoły przez ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) na piśmie w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana prze dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

7. Nauczyciel, o którym mowa w pkt 6 ppkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela z innej szkoły następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

8. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Pytania (zadania) egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminujący, a zatwierdza przewodniczący komisji w porozumieniu z członkiem komisji;

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

1) skład komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania (zadania) egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub egzaminu poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, a także ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania może być zmieniona, jeżeli została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

12. W przypadku wymienionym w punkcie 11  uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły. 

13. Zastrzeżenia winny być zgłoszone na piśmie w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych w danym roku szkolnym, a w przypadku oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

14. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian i ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

15. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

16. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły ( jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, z których przeprowadza się sprawdzian;

3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne.

17. Nauczyciel, o którym mowa w pkt16, ppkt 2 może być zwolniony z udziału w komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych sytuacjach.  Dyrektor szkoły powołuje w takim przypadku innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne w danej lub innej szkole (w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły).

18. Zadania (pytania) proponuje nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne a akceptuje komisja. Stopień trudności zadań (pytań) musi odpowiadać kryteriom oceny, o którą ubiega się uczeń.

19. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

20. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:

1) skład komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzające,

4) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Do protokołu dołącza się pisemne  prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

22. Uczeń,  który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

23. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

24. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodziców.

25. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

26. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

27. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:

1) skład komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik głosowania,

4) ustaloną ocenę z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

VIII. Warunki promowania uczniów oraz warunki ukończenia szkoły

1. Uczeń klasy I – III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem pkt 2.

2. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I – III na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczną poradnię psychologiczno – pedagogiczną albo publiczną poradnię specjalistyczną w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

3. Uczeń klasy IV – V otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem pkt 6.

4. Uczeń klasy IV – V otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, z zastrzeżeniem pkt 5.

5. Przy obliczaniu średniej nie uwzględnia się oceny z religii.

6. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w pkt 3, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem pkt 8.

8. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia są, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

9. Uczeń klasy VI kończy szkołę podstawową, jeżeli:

1) w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem pkt 11.

2) przystąpił do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, z zastrzeżeniem pkt 12 i pkt 13.

10. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w pkt 9 ppkt 1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, z zastrzeżeniem pkt 5.

11. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

12. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępuje do sprawdzianu, o którym mowa w pkt 9 ppkt 2.

13. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprężoną niepełnosprawnością, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

IX. Postanowienia końcowe

1. Zmiany do Wewnątrzszkolnego systemu oceniania mogą być wprowadzone tylko po upływie pełnego roku szkolnego.

2. W ciągu trwania roku szkolnego gromadzone są wszystkie uwagi na temat Wewnątrzszkolnego systemu oceniania. Zgromadzone w ten sposób informacje oraz doświadczenia stanowią materiał do wprowadzenia ewentualnych zmian w następnym roku szkolnym. 
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PROGRAM  WYCHOWAWCZY

SZKOŁY PODSTAWOWEJ

W LELICACH

„ W wychowaniu chodzi właśnie o to, ażeby człowiek stawał się coraz bardziej człowiekiem. O to, ażeby bardziej był, a nie tylko więcej miał, aby więc poprzez wszystko, co ma, co posiada, umiał bardziej i pełniej być człowiekiem, to znaczy, ażeby również umiał bardziej być nie tylko z drugimi, ale i dla drugich.”

          Jan Paweł II , Przemówienie w UNESCO (02.06.1980r)


Program wychowawczy Szkoły  Podstawowej w Lelicach  określa kierunki i formy oddziaływań wychowawczych realizowane w szkole, skierowane na wychowywanie dziecka w poczuciu własnej wartości, świadomego swoich zainteresowań i uzdolnień, pobudzanie jego aktywności, ciekawości poznawczej oraz motywacji do dalszej edukacji.

I. Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczego.
1. Wszyscy członkowie społeczności szkolnej znają założenia programu i są jego współtwórcami w kolejnych etapach realizacji.

2. Wszyscy pracownicy szkoły zgodnie realizują program wychowawczy podejmując współodpowiedzialność za efekty jego realizacji.

3. Wszyscy własnym przykładem i konsekwencją wspomagają się wzajemnie w zwalczaniu problemów przyjmując za nadrzędny cel rozwój ucznia we wszystkich sferach jego osobowości.

II. Cel główny.
1. Wychowanie dziecka świadomego dokonywania wyborów i gotowego do autokreacji na drodze do właściwego dla niego rozwoju.

III. Cele szczegółowe.
1. Dziecko znajduje swoje miejsce w grupie i działa w niej.

Efekty działań wychowawczych:

a) ma poczucie własnego związku z klasą i wychowawcą;

b) chce i wyraża potrzebę działania w klasie jako grupie rówieśniczej;

c) współtworzy i respektuje normy grupowe;

d) współdziała w grupie i jest odpowiedzialny za swoje działanie;

e) ma poczucie bezpieczeństwa w zakresie opieki pedagogiczno - psychologicznej;

2. Poznajemy normy dobrego zachowania i według nich postępujemy.

Efekty działań wychowawczych:
a) w słowach i działaniu okazuje szacunek dorosłym, młodszym i rówieśnikom;

b) stosuje zwroty grzecznościowe;

c) zna symbole narodowe, uczy się rozpoznawać symbolikę regionalną.

d) aktywnie uczestniczy w życiu środowiska lokalnego (np. Akcja Sprzątania Świata, dożynki)

3. Dziecko umie się zachowywać w sytuacjach trudnych.

Efekty działań wychowawczych:

a) zna i rozumie pojęcia: prawo, obowiązek, tolerancja, szacunek;

b) dostrzega różnice między ludźmi i akceptuje je;

c) rozróżnia dobro i zło  w sytuacjach codziennych i odpowiednio reaguje;

d) umie powiedzieć „nie” w sytuacjach zagrożenia;

e) poznaje swoje prawa i obowiązki;

f) wie do kogo może się zwrócić o pomoc;

g) jest czynnym uczestnikiem programów profilaktycznych.

4. Dziecko wie jak komunikować się z rówieśnikami i dorosłymi.

Efekty działań wychowawczych:

a) zna i stosuje metody aktywnego słuchania;

b) wypowiedzi formułuje jasno i konstruktywnie;

c) używa komunikatu „Ja” w sytuacjach trudnych;

d) wyraża swoje prośby, sądy i oczekiwania w sposób bezpośredni i otwarty.

5. Uczeń zna swoje mocne i słabe strony, potrafi nad nimi pracować.

Efekty działań wychowawczych:

a) obserwuje własne zachowanie w różnych sytuacjach;

b) ma świadomość swoich zalet i wad;

c) dostrzega wpływ innych osób na kształtowanie osobowości i drogi życiowej;

d) rozumie potrzebę krytycyzmu wobec wzorców proponowanych przez środki masowego przekazu;

e) umie dobrze się zaprezentować;

f) jest sprawny fizycznie;

g) poszerza wiedzę o życiu seksualnym i wartościach rodzinnych w życiu codziennym.

h) przedstawia swoje osiągnięcia i umiejętności na forum klasy, szkoły i w miarę możliwości na zewnątrz (np. gminy)

6. Uczeń planuje działanie i przewiduje jego efekty;

Efekty działań wychowawczych:

a) wyznacza sobie cele, potrafi je określić i dążyć do ich osiągnięcia;

b) potrafi dokonywać samokontroli oraz samooceny, wyciąga wnioski dla siebie;

c) chroni swoje środowisko naturalne;

d) świadomie przygotowuje się do pracy i obowiązków zawodowych;

e) rozumie co to znaczy samorządność, wnosi swój wkład pracy w działania na rzecz innych.

7. W wyniku realizacji powyższych celów wychowawczych absolwent Szkoły Podstawowej w Lelicach powinien cechować się:

a) postawą szacunku dla symboli i tradycji narodowych

b) postawą szacunku dla dorosłych, młodszych i rówieśników

c) umiejętnością współistnienia w grupie rówieśniczej i społecznej

d) zaangażowanie we wspólną naukę, zabawę i pracę

e) aktywnością i samodzielnością w zdobywaniu wiedzy

f) chęcią działania i kreatywnego myślenia

g) odpowiedzialnością za swoje czyny

h) umiejętnością odróżniania dobra od zła

i) umiejętnością samokontroli i samooceny

j)  znajomością sylwetki patrona szkoły – Stefana Wyszyńskiego

k) poczuciem odpowiedzialności za szkołę i godnie ją reprezentować na zewnątrz 

8. Metody pracy

a) Gry i zabawy

b) Dyskusje na forum grupy

c) Scenki rodzajowe

d) Twórczość plastyczna, techniczna i artystyczna dzieci

e) Gry dramatyczne

f) Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajobrazowe.

9. Forma pracy

a) Praca w zespołach zadaniowych

b) Praca w grupach

c) Praca indywidualna

IV. Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły:
1) Warunkiem stawiania uczniowi wymagań punktualności i obecności na lekcjach jest rzetelne odnotowywanie obecności w dzienniku. Podstawowym obowiązkiem nauczyciela jest punktualne rozpoczynanie i kończenie oraz solidne przygotowanie do zajęć.

2) Każdy pracownik szkoły kieruje się dobrem ucznia i jest do jego dyspozycji, aby prowadzić z nim rozmowy indywidualne.

3) Wszyscy nauczyciele wprowadzają do tematyki swego przedmiotu elementy programu wychowawczego naszej szkoły.

4) Obowiązkiem każdego pracownika szkoły jest każdorazowe reagowanie na dostrzeżone dobro i zło w szkole jak i poza nią. Pozytywne zachowania uczniów powinny być szeroko promowane. Zastrzeżenia do zachowania uczniów pracownicy mają obowiązek zgłaszać do wychowawcy klasy lub do dyrektora szkoły.

5) Nauczycielowi nie wolno stosować „ terroru” jako metody wychowawczej (co nie oznacza rezygnacji ze stawiania wymagań) i stawiać oceny z przedmiotu bezpośrednio za zachowanie ucznia.

6) Zadaniem każdego pracownika szkoły jest także czuwanie nad prawidłowym stylem spędzania przerw przez uczniów, np. zwracanie uwagi na kulturalną postawę, wychodzenie uczniów z klasy, na niedopuszczalność palenia papierosów itp.

7) Nauczyciele-organizatorzy wycieczek i imprez szkolnych mają obowiązek współdziałać z wychowawcami uczniów, którzy są ich uczestnikami.

8) W nagłych wypadkach uczeń jest zwalniany z lekcji na wniosek pielęgniarki lub wychowawcy klasy.

9) Współorganizują akcję na rzecz środowiska lokalnego (np. Sprzątanie Świata, dożynki),

10) Nauczyciele wychowawcy zobowiązani są do przybliżenia sylwetki patrona w związku z uroczystością nadania imienia szkole.

V. Zadania nauczyciela wychowującego:

Jest zobowiązany do rozpoznania sytuacji wychowawczej uczniów i poinformowania uczących nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie.

1) Opracowuje w oparciu o niniejszy „Program wychowawczy szkoły” klasowy plan wychowawczy ( w porozumieniu z uczniami i rodzicami ), który przedstawia rodzicom podczas pierwszego spotkania w roku szkolnym.

2) Podejmuje systematyczne wysiłki zmierzające do wytworzenia prawidłowej atmosfery wspólnoty klasowej.

3) Uczestniczy we wszystkich sytuacjach ważnych dla klasy ujętych w planie wychowawczym.

4) W miarę potrzeb odwiedza wychowanka w jego miejscu zamieszkania, po uzyskaniu zgody rodziców ucznia.

5) Czuwa nad postępami w nauce i frekwencją ucznia, jest w stałym kontakcie z rodzicami, stara się poznać sytuacje pozaszkolne wychowanka (bierze je pod uwagę przy ustalaniu oceny z zachowania). 

6) Czuwa nad wynikami pracy swoich wychowanków i reaguje w przypadku nie realizowania przez uczących nauczycieli zaleceń specjalistów.

7) Organizuje klasowe zebrania rodziców.

8) Prawidłowo i systematycznie prowadzi dokumentację klasową.

9) Ma obowiązek corocznego zapoznawania rodziców podczas pierwszego spotkania o obowiązujących w szkole przepisach i wymogach(statut, zasady oceniania i promowania, program wychowawczy).
VI Zadania rodziców:
1) Rodzice mają obowiązek uczestniczyć w zebraniach rodziców zorganizowanych przez wychowawcę klasy lub dyrektora szkoły.

2) Rodzice mają obowiązek zawiadamiania wychowawcy o nieobecności ucznia, stałego kontaktu z wychowawcą w innych sytuacjach wychowawczych. 

3) Rodzice maja obowiązek dbać o odpowiedni strój  i wygląd dziecka.

4) Rodzice powinni na bieżąco zgłaszać do wychowawcy najdrobniejsze nawet formy przestępczości wśród uczniów.

5) W sytuacjach spornych w klasie rodzic zobowiązany jest do zachowania drogi służbowej zgodnie z zapisami Statutu Szkoły.

6) Rodzice ponoszą odpowiedzialność finansową  za umyślne zniszczenia i kradzieże dokonane w szkole przez dzieci.

7) Rodzice winni czynnie uczestniczyć w pracach, imprezach i uroczystościach na rzecz klasy i szkoły.

8) Rodzice aktywnie uczestniczą w organizacji uroczystości nadania imienia szkole.

9) Rodzice pozyskują sojuszników wspierających działalność szkoły.

VII. Zadania uczniów:
Uczeń ma obowiązek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i życiu szkoły poprzez:

a) wykorzystanie w pełni czasu przeznaczonego na naukę,

b) rzetelną pracę nad poszerzaniem wiedzy i umiejętności,

c) systematyczne przygotowywanie się do zajęć lekcyjnych,

d) aktywny udział w uroczystościach szkolnych.

2) podporządkować się zarządzeniom dyrektora szkoły, zaleceniom nauczycieli oraz ustaleniom samorządu klasowego i szkolnego,

3) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły poprzez:

a) okazywanie szacunku dorosłym i kolegom,

b) przeciwstawianie się przejawom brutalności i wulgarności,

c) reagowanie na zło występujące w otoczeniu,

d) szanowanie poglądów i przekonań kolegów,

e) poszanowanie wolności i godności osobistej innych ludzi,

f) znać i utożsamiać się z cechami osobowościowymi patrona szkoły. 

4) być odpowiedzialnym za własne życie i zdrowie poprzez:

a) troskę o bezpieczeństwo własne i  swoich kolegów,

b) dbanie o higienę osobistą,

c) wystrzeganie się używek (alkoholu, papierosów, narkotyków),

d) przebywanie w czasie zajęć szkolnych cały czas na terenie szkoły,

5)  dbać o ład i porządek w szkole poprzez:

a) troskę o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd,

b) utrzymywanie porządku i ładu w miejscu pracy

c) naprawianie wyrządzonej przez siebie szkody.
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SZKOLNY 

PROGRAM PROFILAKTYKI

WSTĘP


Rosnąca liczba zachowań problemowych w grupach dzieci i młodzieży, a także pojawianie się nowych zagrożeń dla ich prawidłowego rozwoju wywołują coraz większy niepokój dorosłych. Instytucją, od której oczekuje się interwencji jest głównie szkoła .

Rozporządzenie MENiS wydane 31 stycznia 2002 roku dotyczące ramowych statutów publicznych szkół i przedszkoli, włącza do działalności edukacyjnej również szkolny program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów i potrzeb danego środowiska.

W naszej szkole występuje tzw. grupa niskiego ryzyka, do której odnosi się program profilaktyki pierwszorzędowej. Jego głównym celem jest opóźnienie wieku inicjacji.

DIAGNOZA ŚRODOWISKA SZKOLNEGO


Z przeprowadzonych ankiet wśród uczniów naszej szkoły wynika, że 30 % dzieci szkolnych używa wulgaryzmów, 7 % uczniów klasy V i VI wypaliło swojego pierwszego papierosa, a  4,6 % wypiło piwo w tajemnicy przed rodzicami. Zdarzają się sytuacje, gdy uczniowie zachowują się agresywnie, a 14% ankietowanych spotkało się z wymuszaniem. Duża liczba uczniów, bo aż 83,7 % chciałaby poszerzyć swoją wiedzę na temat zagrożeń związanych z substancjami uzależniającymi.


Z przeprowadzonych ankiet wśród rodziców wynika, iż dzieci z klasy III używają wulgaryzmów i zdarza się, że zachowują się agresywnie w stosunku do rówieśników i osób starszych,  czasami są bici i zastraszani w szkole. Rodzice uczniów klasy V i VI  uważają, że ich dzieci nie paliły papierosa, nie używają wulgaryzmów i nie pili piwa w tajemnicy przed nimi. Nie zdarza się im również zachowywać agresywnie. Niektórzy rodzice sądzą, że w okolicy Lelic pojawiły się narkotyki.

Rodzice wyrazili chęć poszerzenia wiadomości o środkach uzależniających.

CEL GŁÓWNY PROGRAMU:

Ochrona dziecka przed wszelkimi zakłóceniami rozwoju i reagowanie na pojawiające się zagrożenia.

CELE SZCZEGÓŁOWE:

Odnoszące się do ucznia.

W dziedzinie promocji zdrowia:

· Wyrobienie nawyków ruchu dla prawidłowego rozwoju organizmu człowieka,

· Zapoznanie  z  zasadami zdrowego stylu życia,

· Rozbudzenie zainteresowania higieną ciała i ubioru,

· Pokazanie, w jaki sposób można bezpiecznie i przyjemnie spędzać czas wolny,

· Wykształcenie nawyku troski o bezpieczeństwo na drogach, jezdniach, chodnikach i placach zabaw – podczas gier,

· Rozbudzenie w uczniach szacunku dla samych siebie i wiary we własne możliwości,

· Wyrobienie postawy odpowiedzialności za swoje zdrowie.

W dziedzinie współistnienia w grupie rówieśniczej i społecznej:

· Wyrobienie właściwego stosunku do rodziców, osób starszych i rówieśników,

· Wykształcenie nawyków życzliwości i pomocy koleżeńskiej,

· Wykształcenie pozytywnych postaw wobec potrzeb osób chorych i niepełnosprawnych,

· Wyrobienie umiejętności szacunku do mienia szkolnego,

· Wykształcenie właściwej reakcji na groźby i wymuszenia,

· Wyrobienie umiejętności rozpoznawania swych zachowań i nauka zachowań asertywnych.

            W dziedzinie walki z nałogami:

· Zapoznanie z istotą nałogu,

· Zapoznanie ze sposobami bronienia się przed namowami do używania środków uzależniających,

· Uświadomienie wyniszczającego organizm ludzki działania środków uzależniających,

· Zapoznanie ze sposobami pomocy osobom dotkniętym konsekwencjami różnych uzależnień

Cele odnoszące się do środowiska domowego:

· Zapoznanie rodziców z efektami przyjmowania środków uzależniających,

· Pogłębienie wiadomości o środkach odurzających,

· Pogłębienie wiedzy z psychologii i pedagogiki dotyczącej problemów wychowawczych dzieci i problemów wieku dojrzewania.

Realizacja celów kierowanych do rodziców:

· organizowani zebrań i pedagogizacja rodziców w zakresie pojawiających się problemów  wychowawczych,

· pedagogizacja rodziców w zakresie problemów wieku dojrzewania,

· poszerzenie wiadomości rodziców  o środkach uzależniających i odurzających, poprzez organizowanie spotkań ze szkolnym pedagogiem i pielęgniarką

Cele odnoszące się do środowiska nauczycielskiego:

· Pogłębienie wiadomości z psychologii rozwojowej dziecka, przyczynach szkolnych niepowodzeń uczniów, zasadach pracy z uczniami trudnymi,

· Poszerzenie wiadomości o środkach uzależniających, przemocy i agresji,

· Zapoznanie  rodziców z problemami wychowawczymi uczniów i problemami wieku dojrzewania.

Realizacja celów odnoszących się do środowiska pedagogicznego szkoły:

-udział nauczycieli w różnych kursach, warsztatach i szkoleniach w zakresie profilaktyki,

-wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli  dotyczące profilaktyki i psychologii rozwojowej dziecka, problemów wieku dojrzewania, pracy z uczniami trudnymi itp.

 PROMOCJA ZDROWIA

	BLOK

TEMATY-

CZNY
	ZAGADNIENIA
	KLASA
	SPOSOBY REALIZACJI

METODY
	   ODPOWIEDZIALNI

	DBAMY

O CZYSTOŚĆ SWOJĄ I                                         OTOCZENIA


	· Codzienna toaleta


	0-VI
	Pogadanka , gazetka ścienna na korytarzu


	Wychowawcy, pielęgniarka, 

szkolne koło PCK.

	
	· Higiena jamy ustnej


	0 – VI
	Konkurs plastyczny , gazetka ścienna
	Pielęgniarka, stomatolog, wychowawcy

	
	· Higiena ubioru


	0 – VI
	Pogadanka, pokaz mody szkolnej
	Wychowawcy , samorząd 

	
	· Estetyka włosów i paznokci


	0 – VI
	pogadanka
	Wychowawcy

	
	· Higiena okresu dojrzewania
	V -  VI
	Pogadanka, film
	Szkolne koło PCK, pielęgniarka, wychowawcy

	
POTRZEBA RUCHU I WYPOCZYNKU


	· Wpływ ruchu na budowę i postawę ciała.
	0 –VI
	Pogadanka, turniej gier zespołowych
	Nauczyciel wychowania fizycznego

	
	· Wady postawy i podstawowe ćwiczenia korekcyjne.
	O – VI
	Pogadanka, gazetka na korytarzu, podstawowe ćwiczenia korekcyjne na lekcji w-f
	Nauczyciel w-f, koło PCK, pielęgniarka

	
	· Ruch sposobem na dobre samopoczucie.
	0 – VI
	Ćwiczenia śródlekcyjne, udział w rajdach, maratonach.
	Nauczyciel w-f, wszyscy nauczyciele

	
	· Jak ciekawie spędzać czas wolny?
	0 – VI
	Pogadanka, udział w zajęciach pozalekcyjnych.
	Wychowawca, nauczyciele prowadzący zajęcia pozalekcyjne.

	
	· Czynny wypoczynek.
	Wg. harmonogramu
	Wyjazdy na basen
	Nauczyciel w-f

	ZDROWIE

PSYCHICZNE
	· Co to jest stres i jak sobie z nim radzić?
	V – VI

IV
	pogadanka
	Wychowawcy, pedagog szkolny

Nauczyciel przyrody

	
	· Emocje-pozytywne i negatywne.
	IV – VI
	„burza mózgów”
	Wychowawcy, nauczyciel przyrody

	
	· Autoportret-czy akceptuję siebie?
	IV - VI
	Konkurs plastyczny
	Nauczyciel sztuki, przyrody

	
	· Moje wady i zalety.
	IV – VI
	pogadanki
	Wychowawcy, nauczyciel przyrody i religii

	
	· W jaki sposób mogę rozwiązywać swoje problemy?
	IV – VI
	pogadanki
	Wychowawcy

	NA DRODZE ORAZ PODCZAS ZABAW BEZPIECZEŃSTWO 
	· Znaki drogowe.
	0 - VI
	Wycieczka po okolicy, konkurs o ruchu drogowym
	Nauczyciel techniki, wychowawcy

	
	· Zasady bezpiecznego poruszania się pieszego i rowerzysty po drogach.
	0 – VI
	Pogadanki, egzamin na kartę rowerową , spotkanie z policjantem
	Nauczyciel techniki, wychowawcy

	
	· Pierwsza pomoc w drobnych urazach.
	IV – VI
	Spotkanie z pielęgniarką, gazetka ścienna
	Wychowawcy, szkolne koło PCK

	
	· Numery alarmowe
	I – VI
	Gazetka ścienna
	Koło PCK


	
	· Bezpieczne zabawy i gry w różnych porach roku.
	0 – VI
	Konkurs właściwych zabaw, organizowanie gier na zajęciach w-f
	Nauczyciel w-f

	
	· Bezpieczeństwo w szkole.
	0 – VI
	pogadanki
	Wszyscy nauczyciele

	ODŻYWIAMY SIĘ ZDROWO
	· Zasady prawidłowego odżywiania się
	0 – VI
	Konkurs na najzdrowszy jadłospis
	Nauczyciel techniki

	
	· Skutki niewłaściwego odżywiania się
	0 – VI
	Pogadanka o chorobach: anoreksja, bulimia, anemia, nadwaga.
	Pielęgniarka , PCK, pedagog szkolny

	
	· Higiena przygotowywania i spożywania posiłków
	0 – VI
	Przygotowywanie surówek, właściwe nakrywanie do stołu
	Nauczyciel techniki


WSPÓŁISTNIENE W GRUPIE RÓWIEŚNICZEJ I SPOŁECZNEJ

	BLOK TEMATYCZNY
	       ZAGADNIENIA
	KLASA
	SPOSÓB      REALIZACJI

METODY
	ODPOWIEDZIALNI

	MÓJ STOSYNEK DO RODZICÓW< OSÓB STARSZYCH I RÓWIEŚNIKÓW
	· Czy okazuję szacunek rodzicom i osobom starszym?
	0 – VI
	Pogadanki, obchody Dnia Matki, Dnia Babci, Dnia Dziadka
	Wychowawcy, nauczyciel religii

	
	· Tradycje rodzinne w moim domu.
	0 - VI
	Pogadanki, konkurs na drzewo genealogiczne „Moja rodzina”
	Nauczyciel historii, religii

	
	· Czy jestem dobrym kolegą?
	0 – VI
	Scenki rodzajowe, ankieta
	Wychowawcy

	
	· Wspólne zabawy w gronie rówieśników.
	0 - VI
	Imprezy klasowe
	Wychowawcy, rodzice

	
	· Kultura na co dzień.
	0 – VI
	Wycieczki do kina, teatru ,muzeum-kulturalne zachowanie
	Wychowawcy, opiekun SU

	
	· Mój stosunek do osób niepełnosprawnych.
	0 – VI
	pogadanki
	wychowawcy

	
	· Pomagam młodszym i chorym kolegom.
	0 – VI
	Pogadanki, scenki rodzajowe
	Wychowawcy, nauczyciel religii

	JA -  PRZECIW PRZEMOCY I ZŁU.
	· Dbam o piękną mowę ojczystą – nie używam wulgaryzmów.
	0 – VI
	Konkurs recytatorski
	Poloniści, wychowawcy

	
	· Przemoc w szkole i w domu.
	0 - VI
	Pogadanki, gazetka ścienna- „Zasady zachowania się w szkole”
	Opiekun SU, pedagog szkolny, wychowawcy

	
	· Jak reagować na groźby i wymuszenia?
	0 – VI
	pogadanki
	Wychowawcy

	
	· Jak przeciwstawić się przemocy?
	0 - VI
	Prelekcje, filmy, pogadanki
	Pedagog szkolny, wychowawcy,  policjant

	
	· Uczę się mówić „NIE” – czyli zachowanie asertywne.
	V – VI

IV
	Warsztaty, ćwiczenia odmawiające
	Pedagog szkolny, nauczyciel przyrody

	
	· Nie niszczę mienia szkolnego.
	0 – VI
	pogadanki
	Wychowawcy

	
	· Jak walczyć z własną agresją?
	IV - VI
	Pogadanki, scenki rodzajowe
	Pedagog szkolny, wychowawcy


WALKA Z NAŁOGAMI

	BLOK TEMATY-CZNY
	ZAGADNIENIA
	KLASA
	SPOSÓB REALIZACJI

METODY
	ODPOWIEDZIALNI

	 JA – PRZECIW UŻYWKOM
	· Co to jest uzależnienie.
	IV – VI
	pogadanki
	PCK, wychowawcy

	
	· Od czego można się uzależnić?
	IV – VI
	Gazetka ścienna
	PCK

	
	· Szkodliwy wpływ alkoholu na organizm człowieka.
	IV – VI
	Realizacja programu profilaktycznego
	Wychowawcy

	
	· Wyniszczające działanie narkotyków .
	VI
	Pogadanki, filmy
	Wychowawcy

	
	· Szkodliwy wpływ nikotyny na organizm człowieka.
	IV – VI
	Realizacja programu profilaktycznego
	Wychowawcy

	
	· Świat byłby lepszy bez środków uzależniających.
	I - VI
	Konkurs plastyczny, pogadanki
	Wychowawcy, pielęgniarka,  PCK

	
	· Jak pomóc osobie uzależnionej?
	VI
	Pogadanka, zapoznanie z instytucjami i ośrodkami walki z uzależnieniem
	Pedagog szkolny

	
	· Uzależnienie od telewizora i komputera
	V - VI
	Pogadanki, referaty, gazetka
	Wychowawcy, religia, nauczyciel informatyki


PRZEWIDYWANE OSIĄGNIĘCIA UCZNIÓW 

NA I i II ETAPIE EDUKACYJNYM:

UCZEŃ:

· Przestrzega zasad higieny osobistej oraz zdrowego odżywiania się,

· Dostrzega potrzebę pożytecznego spędzania wolnego czasu,

· Przestrzega zasad bezpiecznego zachowania się w szkole i poza nią,

· Radzi sobie w trudnych sytuacjach życiowych,

· Umie sobie radzić z różnymi emocjami,

· Właściwie reaguje na sytuacje agresywne i przemoc,

· Umie współpracować w grupie i służy pomocom innym,

· Ma właściwy stosunek do rodziców, nauczycieli, osób starszych oraz niepełnosprawnych,

· Wie o szkodliwości palenia papierosów, spożywania alkoholu i przyjmowania narkotyków.

ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

1. Ustne upomnienie wychowawcy na forum klasy,

2. Wpis do zeszytu uwag,

3. Rozmowa z rodzicami,

4. Ustne upomnienie dyrektora szkoły,

5. Ustna nagana dyrektora szkoły na forum szkolnym,

6. Obniżenie oceny ze sprawowania

