ZARZADZENIE Nr 89/2024
Wijta Gminy Gozdowo
Z dnia 29 lipca 2024 roku

w sprawie: zmiany Zarzgdzenia Nr 86/2022 z dnia 7 grudnia 2022 roku w sprawie
okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownikéw jednostek

organizacyjnych podleglych Gminie Gozdowo, zmienionego Zarzgdzeniem
Nr 51/2023 z dnia 14 lipca 2023 roku

Dzialajgc na podstawie art. 7 pkt 1i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1135), w zwigzku z art. 33 ust. 5
ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzgdzie gminnym ( ff. Dz.U. z 2024r, poz. 609
z poinzm.), Rozporzqdzemia Rady Ministréw z dnia 25 paidziernika 2021r w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2021r. poz. 1960 z péinzm.) oraz
ustawy z dnia 26 kwietnia 2024r o zmianie ustawy o pomocy spolecznej oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2024r. poz. 743)

zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 86/2022 Wojta Gminy Gozdowo z dnia 7 grudnia 2022 roku w
sprawie okredienia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw
jednostek organizacyjnych podlegltych Gminie Gozdowo, zmienionym Zarzadzeniem
Nr 51/2023 z dnia 14 lipca 2023 roku wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. Tres¢ § 6 otrzymuje brzmienie: ,, Kierownikom zatrudnionym w gminnych
jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej oraz klubach dziecigcych w
okresie od 1 lipca 2024 roku do 31 grudnia 2027 roku przystuguje dodatek
motywacyjny w kwocie 1000,00 zl brutto na etat, na zasadach okreslonych
odpowiednio:

1) wczesci V zalacznika do Uchwaly Nr 62 Rady Ministréw z dnia 19 czerwca
2024r. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w
postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” (M.P. z 2024r. poz. 505),

2) w czgdci V zalacznika do Uchwaly Nr 64 Rady Ministroéw z dnia 19 czerwca
2024r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosziéw skladek od
tych wynagrodzef pracownikow zatrudnionych w samorzgdowych
instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027” (M.P. z
2024r. poz. 506)

2, Tres¢ § 7 otrzymuje brzmienie: ,, Wykonanie zarzadzenia powierzam
Sckretarzowi Gminy.”

3. Tres¢ § 8 oftrzymuje brzmienie: ,Z dniem wejScia w Zycie niniejszego
zarzgdzenia traci moc Zarzgdzenie Nr 103/2019 Wojta Gminy Gozdowo z dnia
18 grudnia 2019 roku w sprawie okres$lenia maksymalnego miesigcznego



wynagrodzenia kierownikéw jednostek organizacyjnych podlegltych Gminie
Gozdowo, zmienione Zarzgdzeniem Nr 114/2020 z dnia 20 listopada 2020r.”

4. Dodaje sig § 9, ktéry otrzymuje brzmienie: ,,Zarzgdzenie wchodzi w Zycie
z dniem 1 stycznia 2023 roku™.

§2

W pozostatym zakresie zarzgdzenie pozostaje bez zmian.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do wynagrodzenia
naleznego od dnia 1 lipca 2024r.

WwWOJT GMINY

Dariusz Kalkowski



